GOLFKONGRESS

"*® @ 03. BIS 10.11.2026 BAD DRIBURG

Presenting-Partner

ClubWebManmz®  PC CADDIE

GOLF.MARKETING.COMPLIANCE 1Golf IT

Vernetzen — Fortbilden — Fordern

(Stand 15.05.2026 — Anderungen vorbehalten)

Samstag, 07. November 2026

14:00 Uhr Early Bird-Event
o Fahren Sie sicher — Crashkurs! - KI-Fihrerschein fir Golfclubmanager
e Outdoor-Team-Event (z.B. Bogenschiel3en)
e GreenTech Park — Live Demo Area - Erlebbarkeit statt nur Ausstellung

Sonntag, 08. November 2026

09:00 Uhr Networking-Turnier Meet&Greet presented by GolfNow for Business
im Bad Driburger Golfclub

Zeitstart / Texas Scramble im 4er-Team / Wunsch-Flights /
Half-Way by Golfkontor

Der wunderschoén gelegene Bad Driburger Golfplatz bietet beste Bedingungen
fur das perfekte Golferlebnis! Vor der Kulisse der waldreichen Hohenzlge
vom Teutoburger Wald & Eggegebirge grenzt der 18-Loch-Meisterschaftsplatz
direkt an den Graflichen Park.

16:00 Uhr Coming-Home by Golf Tech im Clubhaus
17:30 Uhr Zeit zur freien Verfigung

19:30 Uhr Winner Dinner in den Brunnenarkaden
(Dresscode: smart-casual)

Talkgaste von Stefan Kirstein & Jochen Hornig:
¢ Volker Schwartz, Graflicher Park, CEO
¢ Jonas Hartmann, GolfNow for Business, Leiter Vertrieb & Customer Care

Ausklang in der Oscars Bar

Montag, 09. November 2026

Ganztagig: Hausmesse & CCM-Graduierungsberatung Nord- und Siidveranda

07:00 Uhr Run with the President
Morgenlauf durch den Graflichen Park Health & Balance Resort Bad Driburg
mit dem GMVD-Prasidenten und unserer Lauftrainerin Imke Ulrich.

09:30 Uhr Eréffnung Golfkongress im Theatersaal
Stefan Kirstein, GMVD-Prasident
Jochen Hornig, GMVD-Geschaftsfiihrer



09:35 Uhr BegriiBung durch Marcus Graf von Oeynhausen-Sierstorpff
Geschéftsfihrer UGOS,
Unternehmensgruppe Graf von Oeynhausen-Sierstorpff

09:40 Uhr GruBworte Andreas List & Marc Spangenberger
Presenting-Partner G.K.M.B. GmbH & PC CADDIE

09:45 Uhr Vorstellung der teilnehmenden Partner an der Hausmesse
Kurz und knapp - unsere Kooperationspartner stellen sich vor!

10:00 Uhr JAHRESTHEMA
Cyber-Sicherheit: Schiitzen Sie lhr ,,Digitales Handicap“

Referent: Prof. Dr. Emanuel Slaby, www.hshl.de/personen/prof-dr-
emanuel-slaby

Ein falscher Klick kann den gesamten Clubbetrieb ins Aus beférdern!
Wahrend wir auf dem Platz auf das perfekte Spiel achten, lauern in der
digitalen Welt Gefahren, die oft erst bemerkt werden, wenn der Ball bereits im
Wasserhindernis liegt.

Ich zeige lhnen, wie Sie mit einfachen Strategien ein digitales ,Hole-in-One® in

Sachen Sicherheit erzielen kdnnen.

o WLAN-Sicherheit: So verhindern Sie, dass Unbefugte in Ihrem Netzwerk
mitspielen.

e USB-Sticks: Die ,blinden Passagiere” der Hardware — kleine Stecker grof3e
Risiken.

e Links & Phishing: So erkennen Sie gefahrliche Fallen.

e Passwort-Management: Warum ,Golf2026!“ kein sicheres Passwort ist —
und wie es besser geht.

e Zwei-Faktor-Authentifizierung (2FA): Das doppelte Greenkeeping fir |hre
wichtigsten Accounts.

e Deepfakes und Manipulationsversuche durch Kl

11:00 Uhr Networking-Pause im Caspars Restaurant

11:45 Uhr Golf trifft Zukunft
Referentin: Martina Peukert, KI-Beraterin, Speakerin und Master-Trainerin mit
nachgewiesener Erfahrung in der Transformation komplexer Organisationen.
www.martina-peukert.com

KiI-Mindset

Wie eine neue Denkweise den Unterschied macht und warum Kl zuerst im Kopf
beginnt.

Vom Handicap zur High Performance: Kl richtig einsetzen

Wie Unternehmen KI gezielt nutzen, um echte Leistungsspriinge zu erzielen —
praxisnah und direkt anwendbar.

Zukunft der Arbeit

Wie Kl-Teams, Rollen und Zusammenarbeit neu definiert und was das fir lhre
Branche bedeutet.

13:00 Uhr Gruppenfoto

13:15 Uhr Networking-Lunch im Rahmen der Hausmesse


http://www.hshl.de/personen/prof-dr-emanuel-slaby
http://www.hshl.de/personen/prof-dr-emanuel-slaby
www.martina-peukert.com%20

14:15 Uhr

15:00 Uhr

15:45 Uhr

Podiumsdiskussion KI-Systeme — Neuigkeiten & Herausforderungen

Teilnehmer:
Dr. Daniel NeuB, Prof. Dr. Emanuel Slaby, Marta Lusawa, Tom Beulker
Moderation: Stefan Kirstein

Networking-Pause im Rahmen der Hausmesse

Wahlen Sie zwei Impulsvortrage/ Workshops a 45 Minuten je nach
Interessengebiet - folgende Angebote stehen zur Verfigung:

¢ WS 1, Raum Griiner Salon:
Der Umgang mit Menschen bzw. miteinander
Referent: Frank Adamowicz, Golf Professional und Golfexperte
www.frankadamowicz.de

¢ Im Job wie im Sport — der Mensch steht bei mir im Vordergrund und
spielt die entscheidende Rolle.

e Will ich Verantwortung tbernehmen? Welcher Flhrungstyp bin ich? Ist
es mir bewusst, ein Team zu fuhren?

¢ Ich bendtige ein Organigramm. Es ist auch eine Starke Aufgaben
abgeben zu kdnnen.

e Kommunikation ist fir mich der wichtigste Punkt, wenn man mit
Menschen zu tun hat, speziell in einem Team.

¢ Wie stelle ich ein funktionierendes Team zusammen, wie schaffe ich es
die die ,richtigen® zu finden.

e WS 2: Raum Ramona:
Business-Etikette & souveraner Small Talk
Referent: Meike Slaby-Sandte, www.etiketteberatung.de

Kurze Agenda flr das Programm:

Souverane Vorstellungskultur
Eloguenter Einstieg in Small Talk
Tipps zum Themenwechsel
Gekonntes Beenden von Gesprachen

e WS 3: Raum Louis:
Wer verwaltet, verliert — warum Software-Entscheidungen iiber
die Marge entscheiden.
Referent: Marc Spangenberger, GF PC CADDIE AG, www.pccaddie.de

Software ist kein Verwaltungswerkzeug mehr — sie ist der entscheidende
wirtschaftliche Hebel fir Golfanlagen. Marc Spangenberger,
Geschéaftsfuhrer PC CADDIE, zeigt wie vollstandige
Prozessautomatisierung Personalkosten in skalierbares Kapital verwandelt,
wie Daten zu messbarem Mehrumsatz fihren — und warum die Frage
,Wem gehdéren meine Daten?" Uber den wirtschaftlichen Wert einer Anlage
entscheidet.

e WS 4: Raum Marie:
Inklusion und Okologie - zwei Ziele fiir nachhaltige Entwicklung von
Golfanlagen (UN - Sustainability Goals)
Referent: Helmut Bohmer, Mitglied des DGV-Arbeitskreises "Nachhaltiger
Betrieb von Golfanlagen”


http://www.frankadamowicz.de/
http://www.etiketteberatung.de/
http://www.pccaddie.de/

Golfspielen und die Welt retten - das ware zu schén, um wahr zu sein.
Golfspielen und sich Gedanken Uber die nachhaltige Entwicklung von
Sportart und Sportanlage machen - das geht schon! Golfer sind
grundsatzlich gerne gute und verantwortungsvolle Menschen. Wie man das
in einem Betriebskonzept umsetzt, wird exemplarisch aufgezeigt am
Beispiel des Universitats-Golfclub Paderborn und dem Inklusionsbetrieb
Haxterpark GmbH (haxterpark.de).

e WS 5: Raum Festsaal:
Optimierungen von Arbeitsvertrag und Arbeitsbedingungen.
Referent: Thomas Schumann, General Manager, Golfpark Schloss
Wilkendorf

In diesem Workshop zeigt Thomas Schumann praxisnah, wie
Arbeitsvertrage und Arbeitsbedingungen im Golfmanagement gezielt
verbessert werden kénnen. Er vermittelt erprobte Strategien, personliche
Erfahrungen und konkrete Tipps — insbesondere fur erfolgreiche
Vertragsverhandlungen.

Teilnehmende erhalten klare Empfehlungen zur Optimierung ihrer
beruflichen Situation sowie die Moglichkeit zum Austausch uUber Best
Practices.

Schwerpunkte:

o Verbesserung der eigenen beruflichen Rahmenbedingungen
o Erfolgreiche Arbeitsvertragsverhandlungen

o Praxisbeispiele aus dem Golfmanagement

Zielgruppe: Golfclubmanager, die ihre Position aktiv starken méchten.
17:30 Uhr Hausmesse & Zeit zur freien Verfiigung

19:30 Uhr Get-together in den Brunnenarkaden
(Dresscode: sportlich-elegant)
o Festliches Buffet mit 3 Gangen
o Entertainment: DJ André Prinz wird uns stimmungsvoll durch den Abend
begleiten.

Certified Club Manager (CCM) - Ehrungen 2026 wahrend des Abends
Moderation: Matthias Nicolaus, Vorsitzender CCM-Graduierungsausschuss

Ausklang in der Oscars Bar

Dienstag, 10. November 2026

Ganztagig: Hausmesse & CCM-Graduierungsberatung

07:00 Uhr Run with the President
Morgenlauf durch den Graflichen Park Health & Balance Resort Bad Driburg
mit dem GMVD-Prasidenten und unserer Lauftrainerin Imke Ulrich.

09:30 Uhr Start in den 2. Kongresstag

09:30 Uhr  Die neue Okonomie der Begehrlichkeit
Referent: Dr. Hannes Gurzki, www.Ixry.partners

Wie schaffen Golfclubs Begehrlichkeit in einer Zeit, in der Effizienz und Kosten


https://www.golfpark-schloss-wilkendorf.com/
https://www.golfpark-schloss-wilkendorf.com/
http://www.lxry.partners/

10:30 Uhr

11:15 Uhr

12:45 Uhr

13:45 Uhr

dominierende Themen sind.
Networking Pause in der Hausmesse

KEYNOTE

Golf und die Kraft der Kultur — Wie ein Sport seine nachste Generation
findet

Referent: Niko Backspin, https://urbanhitters.com/

Golf steht an einem Wendepunkt — und das ist eine gute Nachricht.
Denn Traditionen, die lange als Starke galten, kénnen in einer sich
wandelnden Gesellschaft auch zur unsichtbaren Barriere werden.

Niko Backspin, einer der renommiertesten Hip-Hop-Journalisten Deutschlands
und begeisterter Golfer, kennt beide Welten aus erster Hand. Er kennt Beats,
aber auch Boogies.

In seiner Keynote zeigt er, warum Golf und urbane Kultur keine Gegensatze
sind — sondern sich gegenseitig bereichern konnen.

Seine These: Golf hat alles, was es braucht, um fiir eine neue Generation
relevant zu werden — Prazision, Disziplin, Individualitat, Stil. Was es braucht,
ist eine neue Sprache. Eine, die nicht die Substanz des Sports verandert,
sondern seinen Zugang 6ffnet. Auch fir neue Sponsoren und Marken.
Anhand von Parallelen zur Entwicklung des Hip-Hop — von einer Subkultur
zum globalen Kulturphdnomen — gibt Backspin Einblicke, wie Authentizitat,
Community und kulturelle Anschlussfahigkeit zusammenwirken. Und welche
Chancen entstehen, wenn Sportinstitutionen beginnen, Kultur nicht als
Kulisse, sondern als echten Wachstumstreiber zu verstehen.

Eine Keynote fur alle, die Golf nicht kleiner machen wollen — sondern grofRer.

Prasentation der Top Ideen:
Best Practice Competition ,,Digitalisierung und Technologie — Schliissel
zum Erfolg“ mit Pramierung der Gewinner

Golfanlagen stehen zunehmend vor der Herausforderung, Prozesse effizienter
zu gestalten, Mitglieder zeitgemal anzusprechen und Mitarbeitende durch
moderne Technologien zu entlasten. Digitale L6sungen kdnnen dabei
entscheidende Erfolgsfaktoren sein.

Das Ziel dieses Wettbewerbs ist es, vorbildliche Konzepte und Umsetzungen
zu fordern, Best-Practice-Beispiele bekannt zu machen und den
Erfahrungsaustausch sowie die Nachahmung oder Nachnutzung
anzuregen.

Moderation: Marion Ahrens

Ways of Working — Was KiI fiir Prozesse, Teams und Fiihrung bedeutet
Referent: Luca Regner, www.ahead-ai.de

Kl verschiebt gerade grundlegend, was mit welchem Personalaufwand
moglich ist. Das verandert nicht nur einzelne Aufgaben, sondern ganze
Arbeitsweisen.

Von der Frage, welche Prozesse sich lohnen zu automatisieren, bis hin zu
neuen Anforderungen an Fuhrung und Zusammenarbeit.


https://urbanhitters.com/
https://urbanhitters.com/
http://www.ahead-ai.de/

Ein Orientierungsvortrag fur eine Branche, die oft mit schlanken Teams viel
bewegen muss — ehrlich, einordnend und mit einem klaren Blick auf das, was

gerade passiert.
14:30 Uhr
14:35 Uhr

15:30 Uhr

&Corl hied Club Manager

Ende der Veranstaltung & Heimreise

GMVD-Golfkongress 2026 Bad Driburg

Farewell-Lunch im Caspars Restaurant

Verabschiedung durch Stefan Kirstein mit Vorstand und GF

Die erfolgreiche Teilnahme an vorstehender Veranstaltung wird im
Rahmen des GMVD-Graduierungssystems wie folgt angerechnet:

GMVD-Verbands-

aktivitit und Sonst.

VA 2536 (07.11.26)
Reg.-Mr. 08114 A

1 ,5 Punkt (&)

GMVD-Verbands-

aktivitit und Sonst.

VA 2537 (08.11.26)
Reg.-Nr. 08114 B

4,0 Punkt (g)

2026

VA 2538 (09.11.26)

Fortbildung vA 2539 (101126) | 6,0 punkieyt
Reg.-Nr. 07104
GMVDVerbands. | VA 2538 (09.1126)

aktivitit und Sonst.

VA 2539 (10.11.26)
Reg.-Nr. 08104

6,0 Punkt (e)/2T




