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G‘\/D NACHRICHTEN des GMVD e.V.

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen, liebe GMVD-Mitglieder,

die Golfsaison 2021 ist weiter-
hin in vollem Gange und biegt
nach einem erneut durch die
Corona-Pandemie gepragten
Jahr langsam auf die Zielge-
rade ein. Ich weiB nicht, wie
es Thnen geht, aber die letzten
eineinhalb Jahre waren mit
Sicherheit die in vielerlei Hin-
sicht intensivsten Zeiten, die
wir auf unseren Golfanlagen
in unserer bisherigen Karriere
verbracht haben. Es war eine
emotionale und arbeitsreiche
Achterbahnfahrt zwischen
Lockdown mit einhergehender
Anlagenschliefung, iiber ein-
geschrdankten Spielbetrieb mit hohen Auflagen und zeitgleich
ungewohnlich hoher Nachfrage nach Startzeiten bis hin zu
einem Hauch von Normalitdt in den Sommermonaten.

Jochen Hornig
GMVD-Vizeprdsident

Zum Gliick hat sich all die Arbeit fiir viele Golfanlagen im Ge-
gensatz zu anderen Bereichen der Freizeit- und Sportbranche
in den Saisons 2020 und 2021 gelohnt, denn die hohe Nach-
frage nach dem ,risikoarmen” Freiluft-Individualsport Golf
hat zumindest temporar auch zu steigenden Mitgliedschafts-
zahlen im Bereich der Vollmitgliedschaften gefiihrt. Dieser
Erfolg ist auch eine Entschadigung fiir die Strapazen und die
teilweise ,iberirdischen” Erwartungen, denen viele von uns
Golfmanager:innen ausgesetzt waren (s. a. Artikel von Horst
Schubert im golfmanager 01-2021). Das dadurch geschatfene
wirtschaftliche Polster und die aktuelle Normalitat mit relativ
wenig Einschrankungen verschafft uns Mitarbeitern auf den
Golfanlagen auch die nétige Blaupause und Erholungsphase,
die hédnderingend nétig ist, denn viele sind in dieser Zeit an
ihr Limit oder teilweise dartiber hinaus gegangen und fiihlen
sich jetzt dementsprechend leer und ausgelaugt.

Nichtsdestotrotz sind und bleiben die kiinftigen Herausfor-
derungen auch auf den Golfanlagen riesig und unsere Mit-
arbeiter:innen sind das hochste Gut fiir die Zukunft und den
nachhaltigen Erfolg. So wird die Corona-Pandemie uns auch
in der kommenden Zeit weiterhin begleiten und zumindest in
Teilbereichen (z.B. Gastro- und Events) bei steigenden Inzi-
denzen eine Rolle spielen und mit hohem organisatorischem
Aufwand verbunden sein. Durch die hohe Impfquote bei
einem Grofteil unserer Mitglieder und Gasten ist allerdings
auch zu erwarten, dass Alternativen zum Golfspielen (z.B.
Reisen, Indoorsport und Familienfeiern) wieder vermehrt in
den Fokus riicken werden und der Wechsel von Fern- in die
Vollmitgliedschaften, von denen Golfanlagen mit regionaler
Mitgliederstruktur bisher in der Pandemie profitiert haben,
wieder umgekehrt wird. Die Golfanlagen werden dann er-
neut mit den Problemen der Vor-Corona-Zeit konfrontiert und
die Achterbahnfahrt endet jah auf dem Boden der Tatsachen.
Neben der dann wieder allgegenwartigen Konzentration auf
nachhaltige Mitgliedergewinnung riicken auch wieder an-
dere Herausforderungen, wie Digitalisierung und Ressour-
cenmanagement (Stichwort Klimawandel) in den Mittelpunkt.

Wer soll dieses breite und anspruchsvolle Spektrum an Pro-
blemen in Zukunft 16sen und bearbeiten? Es ist und bleibt am
Ende des Tages die Ressource Mensch. Diese muss qualifiziert
und permanent fortgebildet werden und natiirlich neben die-
sen Hard-Skills auch tiber ein groBes Portfolio an Soft-Skills,
wie Freundlichkeit, Dienstleistungs- und Service bereitschaft,
Stressresistenz und Motivation verfiigen. Personal mit die-
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sen Fahigkeiten ist in Deutschland gefragt wie nie zuvor und
durch die demografische Entwicklung wird sich der von den
groBen DAX-Konzernen ausgerufene ,War for Talents" zu-
kiinftig noch verscharfen und in fast jeder Branche forcieren.
Zeichnete sich der Arbeitsmarkt vor 20 Jahren noch als ein An-
bietermarkt aus, wo auf eine Stelle zahlreiche Bewerbungen
eingingen, so ist im Jahr 2021 der qualifizierte Bewerber in der
firstlichen Lage, haufig aus mehreren Angeboten auswéahlen
zu konnen. Neben der Kernkomponente Gehalt spielen mitt-
lerweile auch Faktoren wie Aus- und Weiterbildungsmoglich-
keiten, Perspektiven, Work-Life-Balance, Urlaub, Arbeitszei-
ten, Home-Office, aber auch Wertschédtzung und Respekt eine
wichtige Rolle. Allesamt Bereiche, in denen es auf Golfanla-
gen groBle Defizite gibt, die sich durch das Ausbluten des Eh-
renamts zukiinftig noch verscharfen werden und mehr in den
Fokus der Golfanlagenverantwortlichen (Vorstande, Betreiber,
Geschaftsfiihrer), aber auch Mitglieder riicken miissen. Denn
eins muss jedem bewusst sein: Sollen (iiberirdische) Erwar-
tungen auch nur im Ansatz erfiillt werden, wird dies nicht mit
den beriihmten ,Peanuts” funktionieren, womit nicht nur die
monetdre Komponente gemeint ist.

Mit unserem Jahresthema , Wertorientiertes Personalmanage-
ment - Erfolgsfaktor fiir zeitgeméaBe und erfolgreiche Mitarbei-
terfihrung” wollen wir seitens des GMVD unsere Kollegen:in-
nen in Personalthemen weiter schulen, Impulse geben und uns
naturlich auch im Rahmen des Netzwerkes tiber Probleme und
Sorgen austauschen. Ich hoffe, Sie hatten schon die ein oder
andere Gelegenheit, an unseren Seminaren teilzunehmen und
auch die Moglichkeit, Anséatze in die Praxis zu implementieren
oder bei (ehrenamtlichen) Entscheidungstragern zu platzieren.
Dass uns dieses GMVD-Schwerpunkt-Thema am Herzen liegt,
erkennt man auch an den positiven Entwicklungen bei der
Kooperation zwischen DGV, GVD und GMVD, bei der die im
«Arbeitskreis Qualifizierung von Flihrungs- und Fachkraften
auf Golfanlagen” entwickelte Wissensplattform ,Karriere im
Golfmarkt"” immer mehr Gestalt annimmt.

Auch in anderen Bereichen versuchen wir, durch den perma-
nenten Austausch und Dialog mit dem DGV die Interessen
und Belange von uns Golfmanager:innen konstruktiv und mit
Nachdruck zu platzieren. Gerade die aktuellen Entwicklungen
im Bereich WHS und der zukiinftigen Digitalisierungsstrategie
des Deutschen Golf Verbands haben bei vielen von uns zahl-
reiche Fragen und Probleme in der taglichen Praxis hervorge-
rufen und ausgeldst. In regelmaBig stattfindenden Videokon-
ferenzen zwischen dem DGV und dem GMVD-Vorstand aber
auch im Online-Round-Table im Juli konnten hierzu schon
Fortschritte erzielt und Transparenz geschaffen werden.

Mit besonderem Stolz erfiillt mich auch, dass der Gedanke
der GMVD-Familie nicht nur eine leere Floskel ist. Bei der
von meinem Vorstandskollegen Marc Frederik Elsafer mit-
initiierten Spendenaktion “Hands On! — Hilfe fir Hochwas-
ser-Betroffene — eine Initiative von Golfclubs in Deutschland”
konnten auch durch das Netzwerk der GMVD-Familie tiber
100.000 Euro fiir die Unterstiitzung der vom Hochwasser be-
troffenen Regionen gesammelt werden.

In diesem Sinne - ,Packen wir die Herausforderungen an -
gemeinsam sind wir stark!“. Auf eine gesunde und erfolgrei-
che Restsaison 2021.

Herzliche Griile

Ihr Jochen Hornig

GMVD-Vizeprdsident

Geschdftsfiihrer Golfpark Miinchen Aschheim
GmbH & Co. KG
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Geschéftsstelle:
GMVD e.V. * GMVD Marketing GmbH
IsarstralRe 3 » 82065 Baierbrunn-Buchenhain

Andreas Dorsch « Geschéftsfiihrer
Tel.: 089/99017630 » Fax: 089/99017634
ad@gmvd.de » www.gmvd.de

Der Vorstand:

Korbinian Kofler « Préasident
Wittelsbacher Ausgleichsfonds Golfplatz GmbH & Co. KG
korbinian.kofler@gmvd.de

Marc Frederik ElséBer ¢ Vizeprasident
Hofkammer Grundstiicksgesellschaft mbH & Co. KG
marc-frederik.elsaesser@gmvd.de

Jochen Hornig ¢ Vizeprésident
Golfpark Miinchen Aschheim GmbH & Co. KG

jochen.hornig@gmvd.de

Uwe Neumann ¢ Schatzmeister
Golfanlage Ullersdorf GmbH & Co. KG
uwe.neumann@gmvd.de

Sabina Graf - Schriftfithrerin/Pressereferentin
Golfclub Leverkusen e.V.
sabina.graef@gmvd.de

GMVD-Regionalkreise:

NORD

Carolin Lessau * Golf Gut Glinde

Tel.: 040/7100506 ¢ carolin.lessau@golf-gut-glinde.de
Simone Spindler « Golf-Club Kitzeberg e.V.

Tel.: 0431/232324 « info@golf-kiel.de

David Miiller « Club zur Vahr e.V.
Tel.: 0421/20 44 80 » mueller@czvb.de

OST
Saskia Zieschank + A-ROSA Resort GmbH
Tel.: 033631/63315 « s.zieschank@a-rosa.de

Thomas Moénch - Spa & Golf Resort Weimarer Land
Betriebsgesellschaft mbH
Tel.: 036459/61640 » thomas.moench@golfweimar.de

WEST

Oliver Rockerath « Aachener Golf-Club 1927 e.V.

Tel.: 0241/12501 « roeckerath@agc-ev.de

Achim Lehnstaedt - Golf- und Land-Club Koln e.V.
Tel.: 02204/927612 ¢ clubmanager@glckoeln.de
MITTE

Gerd Petermann-Casanova * Golf-Club Neuhof e.V.
Tel.: 06102/327010 « gpetermann@golfclubneuhof.de
Stefan Kirstein * Mainzer Golfclub GmbH & Co. KG
Tel.: 06139/29300 - kirstein@mainzer-golfclub.de
SUDWEST

Katharina Enkelmann

Golfclub Owingen-Uberlingen Hofgut Lugenhof e.V.
Tel.: 07551/83040 « katharina.enkelmann@golfclub-owingen.de

Markus Eblen - Golfclub Domé&ne Niederreutin GmbH
Tel.: 07457/94490 « markus.eblen@golf-bondorf.de
sUposT

Herbert Fritzenwenger * Golfclub Ruhpolding e.V.
Tel.: 08663/2461 « hf@golfclub-ruhpolding.de

Guido Hoferer « Golfclub Lauterhofen e.V.
Tel.: 09186/1574 « hoferer@gc-lauterhofen.de

DIGITAL LEADERSHIP
MINDSET-CHECK

er GMVD ladt am 15.

September (10 Uhr) zur
nachsten GMVD-Online-
veranstaltung im Jahr 2021
ein, die von GMVD-PRE-
MIUM-Partner PC CADDIE
dankenswerter Weise unter-
stitzt wird.

Seitens des GMVD moéchten
wir IThnen einen besonderen
und zusatzlichen Service
anbieten. Die Teilnahme
am ,Digital Leadership
Mindset-Check” (DLM
Check). Der DLM-Check
dient zur Einschatzung des
Mindsets zum Fiihren von
Mitarbeitern:innen und
Teams im Kontext der Di-
gitalisierung. Der DLM-

'l.

.'\.I 1 %‘.
Check ist online, anonym
und fir Sie als Mitglied im
GMVD kostenfrei. Durch
den DLM-Check koénnen
wir doppelt profitieren: zum
einen erhalten Sie eine indi-
viduelle Auswertung Threr
,Digitalen Fiuhrungsreife”.
Zum anderen erhalten wir
eine Gesamtauswertung als

wichtige Kennziffer fir un-
sere Branche.

Nahere Informationen er-
halten Sie im Veranstal-
tungskalender auf gmvd.de.

Termine 2021

Auch im September finden in einigen Regionalkreisen (RK)
noch Golirunden statt. Im Bereich MUNCHEN/OBERBAYERN
ist die 4. Golfrunde am 7. September 2021 im St. Eurach Land-
& Golfclub angesetzt. Eine Woche drauf wird im RK NORD am
13. September im Golf Club Altenhof die 4. Golfrunde ausge-
tragen, die am 14. September von der 3. Golfrunde des RK OST
im Golfclub Gera gefolgt wird. Im Oktober finden im Bereich
NORDBAYERN am 5. Oktober im Golf- und Land-Club Re-
gensburg sowie am 11. Oktober im Bereich MUNCHEN/OBER-
BAYERN im Tegernseer Golf-Club Bad Wiessee zwei weitere
Golfrunden statt.

Alle Informationen zu Terminen und Veranstaltungen finden
Sie stets aktuell aufgelistet im GMVD-Veranstaltungskalender
auf gmvd.de.

Wir begriiBen im GMVD:

Einzelmitglieder KOOP-Partner
NORD Next Marketing GmbH
Marta Gyori, (ISAGENIX),

Dr. Jan Kadelke

POOL-Partner:
GCLS Europe GmbH,

Golf-Club Bad Salz-
detfurth-Hildesheim e.V.

MITTE Bastian Ziegelmeyer und
Daniel Patrick Langer, Yanis Vollert
Degussa Goldhandel magballs GmbH,
GmbH Thilo Raisch

und Katrin Riickes
SUDWEST Fair-Golf UG,

Julius Klinzer und
Yannik Judith

Steffen Braun,
Golfclub Tuniberg e.V.

4/2021 golfmanager
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Mischa Kind neuer GMVD-Meister

Alle Sieger der 25. GMVD-Meisterschaft am 20. Juli 2021 beim Golf-

Club Heilbronn-Hohenlohe

er GMVD hat am 20.

Juli 2021 im Goli-
Club Heilbronn-Hohenlo-
he den neuen Sieger der
25. GMVD-Meisterschait
gekiirt. Bei der Jubild-
umsausgabe der traditio-
nellen Veranstaltung des
GMVD mit einer Rekord-
beteiligung von 64 Teilneh-
mern gewann Mischa Kind
hochverdient mit einem
sehr starken Ergebnis.

Der 25. GMVD-Meister
heift Mischa Kind. Mit
einer herausragenden Leis-
tung von 67 Schldagen (-6)
siegte der Clubmanager des
Golf Sport Park GroB-Zim-
mern bei der Jubildumsaus-
gabe am 20. Juli 2021 im

Panorama bei der 25. GMVD-Meister-
schaft am 20. Juli 2021 auf dem Platz des
Golf-Club Heilbronn-Hohenlohe.

golfmanager 4/2021

(Alle Fotos: Ludi Noack fiir GMVD).

Golf-Club Heilbronn-Ho-
henlohe. Der 47-Jahrige
aus Hessen loste Titelver-
teidiger Markus Loffl ab
und gewann den Sieger-
pokal ,Goldener Otto" des
Wettbewerbs mit einer his-
torischen Rekord-Teilneh-
merzahl von 64 Golferinnen
und Golfern nach 2016 und
2017 zum dritten Mal in sei-
ner Karriere. ,Es war eine
richtig launige Runde. Es
macht Spal, unter Kollegen
eine Golfrunde zu spielen”,
sagte der frischgebackene
GMVD-Meister, der in der
Bruttosieger-Rede den Golf-
Club Heilbronn-Hohenlohe
mit seiner hervorragenden
Golfanlage und Gastrono-
mie hervorhob.

Sieger Mischa Kind (mi.) wurde von GMVD-Prdsident
Korbinian Kofler (li.) und Patrick Rahme von Presen-
ting-Partner All Square (re.) geehrt.

Insgesamt war das sport-
liche Niveau bei der Jubi-
laumsausgabe sehr hoch
und es kamen beim Wett-
bewerb auf den beiden
Kursen Friedrichsruhe
und Limes viele niedrige
Scores zustande. Vorjah-
ressieger Loffl (GC Altot-
ting-Burghausen) wurde
mit 69 Schldagen (-4) Zwei-
ter vor Maximilian Zim-
mer (Mainzer GC) und
Patrice Schumacher (GC
Buchholz-Nordheide), die
jeweils 71 Schlage (-2)
benoétigten. Auch Stefan
Kirstein (Mainzer GC) und
Max Freyn (G&LC Koln)
auf den Platzen finf und
sechs spielten jeweils mit
Scores von 73 (Par) starke
Runden.

Dank an Ausrichter
und Unterstiitzer

GMVD-Prasident Korbi-
nian Kofler, CCM 2 (2020),
sowie GMVD-Geschafts-
fihrer Andreas Dorsch,
CCM 2 (2019), sprachen
sowohl dem Gastgeber als
auch den unterstiitzenden
Partnern der diesjahrigen
GMVD-Meisterschaft im
Namen des GMVD ihren
Dank aus.

Mischa Kind gewann die Jubild-
umsausgabe der 25. GMVD-Meis-
terschaft am 20. Juli 2021 beim
Golf-Club Heilbronn-Hohenlohe.

Zu den Unterstiitzern der
25. GMVD-Meisterschaft
gehorten neben dem mehr-
jahrigen Turnier-Presen-
ting-Partner All Square
zudem die weiteren offiziel-
len GMVD-Partner golf.
extra, Golfkontor, Golf
Tech, Golf Board Com-
pany, Golf Emotion (JOKA
Rules), Kiffe Golf, ISAGE-
NIX, JuCad, Lecobo, Mo-
vetos, VcG - Vereinigung
clubfreier Golfspieler,
placeit, PROmotion Gol-
fevents sowie der Driving
Range-Betreiber des GC

Der ,Sieger-Flight” bei der 25. GMVD-Meis-
terschaft am 20. Juli 2021 beim Golf-Club

Heilbronn-Hohenlohe mit v.l.n.re. Markus

Loffl, Christoph Stddler, Patrick Rahme und
Sieger Mischa Kind.



Heilbronn-Hohenlohe golf
in balance. Die anwesen-
den GMVD-Partner waren
einen Tag vor der GMVD-
Meisterschaft im Rahmen
des Partnertreffens der
GMVD Marketing GmbH
bereits in den Genuss ge-
kommen, eine Runde auf
dem Golfplatz des Golf-
Club Heilbronn-Hohenlohe
zu spielen und sich unterei-
nander auszutauschen.

Festliche Siegerehrung
- Sieg fiir RK MITTE

Im Rahmen einer festlichen
Siegerehrung mit gehobe-

NACHRICHTEN des cmvp ev. QMDD

nem Entertainment-Pro-
gramm rund um den Zau-
ber-Profi und deutschen
Close-Up-Magic-Vize-
meister Enzo Paolo wur-
den weitere Gewinner mit
hochwertigen Preisen der
GMYVD-Partner in mehre-
ren Wertungen ausgezeich-
net. Bei den Professionals
gewann Nataly Remmel
(PGA of Germany). In der
Netto-Wertung der Klasse
A (bis HCP 11,4) war Ma-
ximilian Zimmer (Mainzer
GC) der Beste, in der Net-
to-Wertung der Klasse B
(ab HCP 11,5) belegte Sven
Griesheimer (St. Leon-Rot)

den ersten Platz. Den Sieg
in der Brutto-Wertung der
Certified Club Manager
(CCM) verbuchte Stefan
Kirstein, CCM 3 (2020), und
in der CCM-Netto-Wertung
gewann Guido Hoferer,
CCM 2 (2009).

In der Wertung der Regio-
nalkreise (RK) war mit ins-
gesamt 204 Punkten oder 80
Brutto- und 124 Nettopunk-
ten der RK MITTE erfolg-
reich. Das Ergebnis der Re-
gionalkreiswertung liegt in
der Summe den zwei besten
Brutto- und drei besten Net-
toergebnissen je Regional-

rrrrrrrrrrrrrrr

kreis zugrunde. Beim Nea-
rest-to-the-Pin-Wettbewerb
der Herren auf Bahn 4 siegte
Rudolf Gering (GC Felda-
fing) und bei den Damen Dr.
Ulrike Gartz (GC Gut Wiss-
mannshof). Den Longest
Drive-Wettbewerb auf Bahn
18 entschieden Remmel (187
Meter) bei den Damen und
Zimmer (281 Meter) bei den
Herren fiir sich.

Eine Bildergalerie

mit allen Fotos zur

25. GMVD-Meisterschaft
und ein Highlight-Video
befindet sich auf
www.gmvd.de

GMVD-Partnertreffen beim GC Heilbronn-Hohenlohe

m Rahmen des diesjah-

rigen Treffens der wirt-
schaftlichen GMVD-Part-
ner fand am 19. Juli im
GC Heilbronn-Hohenlohe
unter den knapp 50 anwe-
senden Personen ein in-
tensiver, personlicher Aus-
tausch statt.

Das diesjahrige GMVD-
Partnertreffen im Golf-Club
Heilbronn-Hohenlohe fand
eine gute Resonanz. Uber
35 GMVD-Partner nahmen
teil. Nachdem GMVD-Ge-
schaftsfithrer Andreas
Dorsch, CCM 2 (2019), die
Veranstaltung er6ffnet hatte,
begrifite GMVD-Prasident

Das Clubhaus des Golf-Club Heil-

bronn-Hohenlohe wihrend des GMVD-

Partnertreffens aus der Vogelperspektive
(Alle Fotos: Ludi Noack fiir GMVD)

Korbinian Kofler, CCM 2
(2020), die knapp 50 Perso-
nen aus dem GMVD-Part-
nernetzwerk, die in Folge
ihr Unternehmen kurz vor-
stellen konnten. In der an-
schlieBenden Diskussions-
runde konnten drdngende
Fragen der GMVD-Mitglie-
der diskutiert und seitens
des GMVD-Prasidiums be-
antwortet werden.

Angeregt von einigen
GMVD-Partnern, wurde
das Thema Nachhaltig-
keit im Golfsport nédher
thematisiert und entfachte
eine rege Diskussion. , Wir
sollten uns auf das Thema

Nachhaltigkeit einstellen”,
sagte GMVD-Vizeprasi-
dent Marc Frederik Elséa-
Ber, CCM 2 (2019). ElsaBer
war es dann auch, der auf
das Thema der Spenden-
aktion deutscher Golfclubs
fur Hochwasser-Betroffene
ansprach und in diesem
Zusammenhang auf das
von Round Table Deutsch-
land e.V. initiierte Projekt
,Hands On!“verwies. Uber
5.000 Euro an Spenden
sagten direkt vor Ort die
anwesenden Partner zu.
Dartiiber hinaus beteiligte
sich auch der GMVD mit
einer Spendenzusage von
2.000 Euro.

Der GMVD-Vorstand beim GMVD-Partnertreffen am
19. Juli 2021 im Golf-Club Heilbronn-Hohenlohe

Im Anschluss konnten die
Teilnehmer eine Neun-
Loch-Runde auf dem Li-
mes-Kurs des Golf-Club
Heilbronn bei bestem Som-
merwetter spielen. Bei der
Abendveranstaltung im mo-
dernen Clubhaus klang der
Tag bei einem hervorragen-
den Essen im Restaurant
Ehrenbergers 2.0 sowie in-
tensiven Gesprachen unter
den GMVD-Partnern aus.

www.golfclub-heilbronn.de

Alle Fotos
zum GMVD-Partnertreffen
befinden sich in der Bilder-

galerie auf www.gmvd.de

Teilnehmer in einem Flight beim
GMVD-Partnertreffen 2021

4/2021 golfmanager
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GMVD-Golfrunden

RK NORD:

Die 2. GMVD-Golfirunde des
RK NORD fand am 5. Juli in
Mecklenburg-Vorpommern
im Ostsee Golf-Resort Wit-
tenbeck statt. Der Golfplatz
war in einem sensationellen
Zustand und verlangte den
zehn Teilnehmern einiges
an golferischen Konnen ab.
Eine klare Empfehlung an
alle Golfer, die an der Ostsee
nach einem herausfordern-
den Platz Ausschau halten.
Die meisten Nettopunkte
konnte Fynn Andresen er-
spielen, der mit 37 Punk-
ten einen sehr guten Tag
erwischte. Der Sieger der
Brutto-Wertung war Bastian
Kraft von KIFFE Golf Manu-
faktur.

MUNCHEN/OBERBAYERN:

1.
»
ki

.‘_:. n

Die Teilnehmer bei der 2. GMVD-Golfrunde NORD
(Alle Fotos: GMVD)

Zur 3. GMVD-Golfrunde
des RK NORD im Jahr 2021
waren 13 Teilnehmer am
2. August 2021 zu Besuch im
Club zur Vahr in Garlstedt
bei Bremen. Der Golfplatz
war extrem anspruchsvoll
und in einem hervorra-
genden Pflegezustand. Die
pfeilschnellen Griins luden
zu zahlreichen Drei-Putts
ein. Die Brutto-Wertung

Die Teilnehmer bei der 2. GMVD-Golfrunde MUNCHEN/OBERBAYERN

Bei schonem Wetter und
erstklassigen Platzverhalt-
nissen konnten acht Teil-
nehmer bei der 2. GMVD-
Golirunde im Bereich
MUNCHEN/OBERBAY-
ERN am Montag, 5. Juli
2021 auf der Golfanlage
Holledau einen wunder-
vollen Golftag erleben. Gut
gelaunt und gestarkt durch
ein kleines Friihstiick starte-
ten zwei Flights bei besten
Wetter- und Platzverhalt-
nissen auf Tee 1 des Kurses
Weihrerhof (1-18), der 36

golfmanager 4/2021

Locher-Golfanlage im Her-
zen der Holledau. Neben
den schnellen Gruns lobten
die Teilnehmer besonders
die neu angelegten und far-
benfrohen Blumenwiesen
sowie den kleinen Hopfen-
garten an Tee 16 — aus des-
sen Ertrag sogar in Kirze
ein eigenes Holledauer
Golfplatzbier gebraut wird.

Andreas Zeising,
Geschdftsfiihrer der Golf-
anlage Holledau — Golf und
Freizeitanlagen GmbH

n NACHRICHTEN des GMVD e.V.

konnte Ronald von Grund-
herr mit 30 Punkten inklu-
sive dreier Birdies am Stiick
vor Christoph Stddler mit
29 Punkten fir sich ent-
scheiden. Uberraschend
kamen die ersten Platzie-
rungen nicht, da Ronald von
Grundherr quasi im Club
zur Vahr aufgewachsen ist
und somit den Platz bestens
kennt. Christoph Staddler

NORDBAYERN:

Die Teilnehmer bei der 3. GMVD-Golfrunde NORD

war vor Jahrzehnten am
Umbau und Neugestaltung
des 18-Loch Platzes betei-
ligt. Das beste Netto-Er-
gebnis erzielte Florian Abt,
CCM cand. (2013), mit 37
Punkten.

Florian Abt,

CCM cand. (2013) und
Sportlicher Leiter des
GMVD im Bereich NORD

Die Teilnehmer bei der 2. GMVD-Golfrunde NORDBAYERN

Die 2. GMVD-Golirunde
im Bereich NORDBAY-
ERN fand am Montag, 2.
August 2021 auf dem Gra-
ham Marsh Platz des Golf
Club Am Habsberg unter
der Beteiligung von zwolf
Clubmanager:innen statt.
Leading in jeder Hinsicht:
Der Golf Club Am Habs-
berg und sein bertihmter
Graham Marsh Platz pra-
sentierten sich in beste-
chender Form. Bestens
konturiert, die Blumenwie-

sen in Vollblite, perfekt
durch die Sommerfeld AG
gepflegt, spurtreue Gruns
und eine rundum anspre-
chende Gastronomie in
Kaymers 59.

Eva Zitzler, CCM 3 (2015)
und Sportliche Leitung
RK OST und RK SUDOST
Bereich NORDBAYERN

Alle Fotos
zu den GMVD-Golfrunden
auf www.gmvd.de



RK WEST:

Am 28. Juni trafen sich
elf Teilnehmer/-innen zur
1. GMVD-Golfrunde des
RK WEST nach fast zwei
Jahren im Golfclub Ritter-
gut Birkhof e.V. Entgegen
aller Gewitterprognosen
verbrachten alle Spieler
einen herrlichen Golftag
auf dem 18-Loch-Meister-
schaftsplatz, der allen Spie-
lern besonders durch seine
zahlreichen Wasserhinder-
nisse auf den Back-Nine
ein hohes MaB an Prazision
abverlangte. Wieder am
Clubhaus angelangt, waren
alle doch sehr froh, die 18
Loécher bei schwil-war-
mem Wetter gemeistert zu

RK OST:

Nach zweijahriger Pause
fand mit der 1. GMVD-
Golirunde RK OST am 28.
Juni im Thiringer Golfclub
Drei Gleichen Mihlberg
e.V. erstmals wieder eine
GMVD-Golfrunde im RK
OST statt. Die Premiere ist
gelungen. Das Wetter hat
gehalten, die Gastfreund-
schaft war tberwdltigend
und der Platz tberraschte
mit einigen Herausforde-
rungen, vor allem fir die-
jenigen, die ihn an diesem
Tag zum ersten Mal gespielt
haben. Die Anlage bei Er-
furt besticht mit 18 baum-
gefassten, hiigeligen und
langen Spielbahnen, einge-
bettet in die sanften Auslau-
fer des Thiuringer Waldes.
Die Geschaftsfiihrerin Kat-
rin Schwarz begrifite sieben
TeilnehmerInnen zur ersten
Ausgabe der Golfrunde des
RK OST, darunter auch die
RK-Leiter Saskia Zieschank
und Thomas Ménch.

Bei blendendem Sonnen-
schein fand am 27. Juli 2021
die 2. GMVD-Golirunde im
stidlichen Osten statt. Gast-
geberin war diesmal Saskia
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Die Teilnehmer bei der 1. GMVD-Golfrunde WEST

haben. Wie auch bei unse-
ren Mitgliedern gab es das
eine oder andere golferi-
sche Erlebnis zu teilen, was
zu Erheiterung aller fiihrte.

Am Montag, 12. Juli war es
soweit und zwolf Manager
machten sich aus Nah und
Fern auf den Weg ins ost-

Die Teilnehmer bei der 1. GMVD-Golfrunde OST

Zieschank, CCM 3 (2015),
im GolfPark Leipzig, dessen
Leitung sie erst in diesem
Jahr tiibernommen hat. Der
Platz prasentierte sich saftig
grun, mit tollen Grins und
vor allem auf den zweiten 9

westfdlische Paderborn zur
2. GMVD-Golirunde des
Jahres des RK WEST in den
British Army Golfclub Sen-
nelager. Clubmanagerin
Kirsten Brooks hat es wie-
der geschafft, den Mitglie-
dern des GMVD RK WEST
einen unvergesslichen Golf-
tag zu gestalten. Bereits im

Loch wie erwartet schwie-
rig. Das groBziigige Him-
mel Design forderte alle auf
dem Weg zuriick zum Club-
haus noch einmal heraus.
Die Gastronomie ,Bowl in
One" versorgte die Runde

‘63

Die Teilnehmer bei der 2. GMVD-Golfrunde WEST

letzten Jahr war die Begeis-
terung tiber den Platz und
die Gastfreundlichkeit vor
Ort sehr groB.

Oliver Réckerath,
CCM 4 (2016),
Sportlicher Leiter und
Leiter RK WEST

|.

Die Teilnehmer bei der 2. GMVD-Golfrunde OST

mit einem kleinen Frih-
stiick bevor man aufbrach.

Eva Zitzler, CCM 3 (2015)
und Sportliche Leitung
RK OST Bereich
NORDBAYERN

Max Schwaigeristneu-
er Sportlicher Leiter
des GMVD im Bereich
MUNCHEN/OBERBAY-
ERN. Der aktuelle Club-
manager des Goliclubs
Erding-Grinbach eV.
folgt auf Vincent Wein-
zettel, CCM cand. (2013),
der zu Beginn des Jahres
vom Golfpark Miinchen
Aschheim zum GC Mann-

Neuer Sportlicher Leiter

heim-Viernheim in den RK
MITTE gewechselt ist. Der
32-jahrige  Clubmanager
des Golfclub Erding-Grin-
bach e V. wirdsich fortanin
seiner Funktion als Sportli-
cher Leiter um die Organi-
sation und Durchfihrung
der GMVD-Golfrunden
des Bereichs MUNCHEN/
OBERBAYERN kiimmern.
www.golf-erding.de

Max Schwaiger
(Foto: Golfclub
Erding-Griinbach)

4/2021 golfmanager
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ISAGENIX neuer Gesundheits- und
Performance-KOOP-Partner

er sich gut fiihlt, kann

GroBartiges leisten.
Das gilt nicht nur im Alltag,
sondern auch auf dem Goli-
platz. Ein echter Experte fiir
mehr Wohlbefinden und
eine verbesserte Leistungs-
fahigkeit und Regeneration
ist unser neuer KOOP-Part-
ner ISAGENIX. ISAGENIX
steht fiir naturbelassene
Produkte aus den Bereichen
Prdvention, Sport & Perfor-
mance, Gewichts-Manage-

ment, Power-Drinks und
Kosmetik.
Natur, Wohlfiithlen und

Nachhaltigkeit sind die
Werte, auf deren Basis
echte Premium-Produkte

entstehen, die einzigartig
sind. Dank stetiger Weiter-
entwicklung wird das Pro-
duktportfolio konsequent
erweitert.

Mit wertvollen Inhaltsstof-
fen, einer fast 20-jahrigen
Erfolgsgeschichte und Nie-
derlassungen in 26 Landern
begeistert das in den USA
gegrundete Familienun-
ternehmen gesundheits-
bewusste Menschen sowie
sportlich Ambitionierte auf
der ganzen Welt und ist die
Nummer zwei der fiihrenden
Unternehmen fur Nahrungs-
erganzungsmittel auf dem
amerikanischen Markt. Und
jetzt auch in Deutschland!

Vor diesem Hintergrund ist
der GMVD mit ISAGENIX
eine Partnerschaft eingegan-
gen. Mit ISAGENIX konnen
sich Thre Mitglieder optimal
auf ihre ndchste Golfeinheit
vorbereiten, wahrenddessen
neue Power und Konzentra-
tion schopfen und auch im
Alltag profitieren.

Welche Vorteile bietet ISA-
GENIX den Golfclubs:

e Umfassendes und rele-
vantes Produktportfolio
fur den Golfer, Proshop &
Gastronomie in den Be-
reichen
Pravention — Performance
— Gesundheit — Kosmetik

MOVETOS neuer GMVD-POOL-Partner

Der MOVETOS"> (Foto: Movetos)

m Juli2021 ist MOVETOS

dem GMVD als POOL-
Partner beigetreten. Die
Kernkompetenz Event-Si-
cherheitstechnik will das
Unternehmen mit Sitz im
Pécking am Starnberger
See mit dem MOVETOSNPS
im Bereich des Golisports
fiir professionelle Turnier-
serien positionieren aber
auch die Begleitung der
Goliclubs als Veranstal-
tungsort ist Ziel des En-
gagements.

golfmanager 4/2021

Bereits beim GMVD Part-
nertreffen am 19. Juli 2021
und der anschliefenden
25. GMVD-Meisterschaft
am 20. Juli 2021 war der
Spezialist fir techni-
sche Eventsicherheit bei
Open-Air-Events mit dem
MOVETOSNS im GC Heil-
bronn-Hohenlohe e.V. ver-
treten. So hat der GVMD
mehrere MOVETOSNPS auf
dem Golfplatz als Besuche-
rinformationssystem einge-
setzt.

Erste Testeinsdtze mit sehr
guten Feedbacks seitens
der Clubleitung als auch
der Turnierorganisatoren
wurden bereits auf der Pro
Golf Tour im GC Holledau
und im GC Starnberg ab-
solviert.

Als Partner des Golfsports
unterstlitzt MOVETOS nicht
nur die Eventsicherheit,
auch die Turnierleitung
kann wahrend des Turnie-
res die MOVETOS-Technik

ISAGENIX

e Golfclubeigener Web-
shop: komplettes Fulfill-
ment durch ISAGENIX

¢ Kein administrativer Auf-
wand fur die Golfanlage
und das Management

e Professionelle und einzig-
artige Vermarktungsun-
terstutzung:

POS Unterstiitzung — Mar-
keting-Toolbox — ISA Life
App - ISA Business App

e Zusatzliche und nachhal-
tige Umsatze fur die Gol-
fanlage:

Verkauf vor Ort - club-
eigener Webshop — , After
Visit Sales”

www.golfclubs.
isa-business.de

fir unterschiedlichste Platz-
durchsagen nutzen.

Gemeinsam mit dem
GMVD will der neue
GMVD-POOL-Partner in
den kommenden Monaten
die Moglichkeiten von tech-
nischen Loésungen fir den
Turnierablauf und die Tur-
niersicherheit erértern und
entsprechende Konzepte
erarbeiten.

www.movetos.de

Mit Silvia Bors erweitert
Forst- und Gartenherstel-
ler Husqvarna Deutsch-
land sein Team im Bereich
der strategischen Partner-
schaften, um die Bezie-
hungen mit Anwendern
aus dem Profi-Bereich zu
intensivieren. Seit dieser
Saison ist Silvia Bors fiir

Personal-News

die Betreuung der Husq-
varna-Kooperationspartner
in den Bereichen Grinfla-
chenpflege (u.a. Golfver-
bédnde) und Forst zustdandig
und steht als Ansprech-
partnerin bei Fragen rund
um diese Themen zur Ver-
fugung.

www.husqvarnagroup.com

Silvia Bors
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